Dywilan jest wiodgcym, polskim producentem dywandw wetnianych
oraz Swiatowym liderem fechnologicznym w produkcji profesjonalnej
tkanej trawy sportowej i hybrydowej. Kolekcje naszych dywandw
dostepne sg w sklepach i sieciach handlowych na terenie catej Polski
a boiska tkane stuzg pitkarzom na 5 kontynentach. Staz/etat w
Dywilanie gwarantuje mozliwos¢ rozwoju zawodowego W przyjaznej
atmosferze w rozwijajgcej sie rodzinnej firmie.

dywilan

Poszukujemy osoby, ktdra dotgczytaby do naszego zespotu w todzi
na stanowisko:

Specjalista/Specjalistka ds.
technologii produkciji i zaopatrzenia (staz/etat)

Oferujemy:

-staz/etat w stale rozwijajgcej sie firmie o ugruntowane;
pozycji rynkowse;j,

-dobrg atmosfere pracy, otwartos¢ w relacjach,

-niekorporacyjng atmosfere pracy,

-mozliwos¢ rozwoju zawodowego.

Od kandydatdéw oczekujemy:
-zdolnos$ci analitycznych
- ,Zmystu technicznego™
- ZNQjomosci technicznego jezyka angielskiego (w mowie
i pismie),
-komunikatywnosci,
-tatwosci w nawigzywaniu kontaktow,
-umiejetnosci podejmowania decyzji i ustalania priorytetdw,
-umiejetnosci rozwigzywania problemaow.

Preferujemy osoby konczgce cykl studiow na wydziatach technicznych
i planujgce swojg kariere zawodowq w firmie produkcyjne;.

Jezeli chcesz dotgczy<¢ do naszego zespotu, przeslij swoje cv na adres:
rekrutacja@dywilan.pl
Masz pytaniae Skontaktuj sie z nami telefonicznie tel. +48 42 649 29 05

Prosimy o dopisanie nastepujqacej klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do redlizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dn. 29.08.97 roku o Ochronie Danych Oso-
bowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883)

Informujemy, ze administratorem Pana / Pani danych osobowych jest Dywilan SA z siedzibg w 90-212 todzi,
ul. Sterlinga 27/29. Przetwarzanie danych osobowych bedzie prowadzone wytgcznie dla potrzeb przeprowa-
dzania rekrutacji. Ma Pan / Pani prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo ich poprawia-
nia, prawo sprzeciwu wobec ich przetwarzania w innym celu niz cel podany powyzej, jak réwniez wobec
przekazywania swoich danych osobowych innym podmiotom oraz prawo zadania zaprzestania przetwa-
rzania swoich danych osobowych.

7 powyzszych uprawniehh moze Pan / Pani korzysta¢ w siedzibie administratora danych, jak réwniez drogg
pocztowq. Podanie danych jest dobrowolne. Zastrzegamy sobie prawo do odpowiadania tylko na wybrane
oferty.

Jako osoba ubiegajgca sie o zatrudnienie wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych nie-
Zbednych dla potrzeb i na czas procesu rekrutacji prowadzonego przez Dywilan SA, stosownie do rozporzg-
dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 oraz polskiej ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. 24.05.2018 r. poz. 1000).
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